Facultad de Veterinaria Junta de Facultad

ACTA DE LA JUNTA DE FACULTAD DE VETERINARIA DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE MADRID, CELEBRADA EL 18 DE DICIEMBRE DE 2014.

A las 10.04 horas se reunen los miembros que a continuacion se citan para tratar el
siguiente Orden del Dia:

Aprobacidn, si procede, del Acta Provisional de la Junta de Facultad celebrada
el 29 de octubre de 2014, y de las Actas Provisionales de las Comisiones
Permanentes celebradas los dias 3 y 26 de noviembre de 2014.

Informes del Sr. Decano.

Informe de la memoria de actividades del Museo Veterinario Complutense.
Emision de informe en relacién a la propuesta de Dia. M2 Rosa Martinez
Larrafiaga como Profesor Emérito.

Solicitud de apoyo de la Junta de Facultad a las peticiones del sector Resto de
PDI de la Facultad de Veterinaria.

Aprobacién, si procede, del Titulo Propio de Especialista en Sanidad vy
Produccion Apicola.

6 (bis). Aprobacidn, si procede, del Titulo Propio de Especialista en Estrategias de

7.

Conservacion y Manejo de la Biodiversidad Tropical.
Asuntos varios.
Ruegos y preguntas.

RELACION DE MIEMBROS ASISTENTES

Sr. Decano: Prof. Dr. LORENZO GONZALEZ, PEDRO LUIS
Sres. Vicedecanos:

Primero Prof2. Dr2. FERNANDEZ ALVAREZ, MANUELA
Segundo Prof. Dr. SAINZ RODRIGUEZ, ANGEL

Tercero Prof2, Dr2. OLMEDA GARCIA, ANGELES SONIA
Cuarto Prof. Dr. DOMINGUEZ BERNAL, GUSTAVO
Quinto Prof2. Dr2. CAMBERO RODRIGUEZ, ISABEL

Sra. Secretaria Prof2. Dr2. SAN ANDRES LARREA, M2 DOLORES
Sr. Gerente RUIZ HERRERA, D. BARTOLOME

Directora Biblioteca ORTIZ DIEZ DE LA TORTOSA, D2 CRISTINA

DIRECTORES DE DEPARTAMENTO:

Dtor. Dpto. Toxicologia y Farmacologia: Prof. Dr. ANADON NAVARRO, ARTURO
Dtor. Dpto. Bioquimica y Biologia
Molecular IV: Prof. Dr. BAUTISTA SANTA CRUZ, JOSE M.
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Dtor. Dpto. Sanidad Animal: Prof. Dr. GONZALEZ ZORN, BRUNO

Dtor. Dpto. Fisiologia Animal: Prof. Dr. ILLERA DEL PORTAL, JUAN
CARLOS

Dtor. Dpto. Medicina y Cirugia Animal: Prof. Dr. RODRIGUEZ FRANCO, FERNANDO

Dtora. Dpto. Anatomiay A.P.C.: Prof2. Dra. MARTINEZ SAINZ, PILAR

Dtora. Dpto. Nutricién, Bromatologia

Y Tec. de los Alimentos: Prof2. Dra. SELGAS CORTECERO, DOLORES

SECTOR PROFESORES CON VINCULACION PERMANENTE A LA FACULTAD

Prof. Dr. ARIJA MARTIN, IGNACIO

Prof. Dr. BLANCO CANCELO, JOSE LUIS

Profa. Dr2. BLANCO GUTIERREZ, MARIA DEL MAR
Prof. Dr. CONTRERAS RODRIGUEZ, JULIO

Profa. Dr2. CUTULI DE SIMON, M2. TERESA
Profa. Dr2. FORES JACKSON, PALOMA

Profe. Dr2. FRAGIO ARNOLD, CRISTINA

Profa. Dr2. GARCIA LACARRA, TERESA

Profa. Dr2. GARCIA LOPEZ DE SA, TERESA

Profa. Dra. GOMEZ BAUTISTA, MERCEDES
Profa. Dra. GOMEZ-LUCIA DUATO, ESPERANZA
Profa. Dr2. HIERRO PAREDES, EVA

Profa. Dra. MARTINEZ DE MERLO, ELENA

Prof. Dr. ORTIZ VERA, LUIS

Prof2. Dr2. PEREZ CABAL, M2 ANGELES

Prof. Dr. RODRIGUEZ ARTALEJO, ANTONIO
Prof. Dr. ROUCO FERNANDEZ, PEDRO

Prof. Dr. RUIZ SANTA QUITERIA, JOSE ANTONIO
Prof. Dr. SAN ANDRES LARREA, MANUEL

Prof. Dr. SAN ROMAN ASCASO, FIDEL

SECTOR RESTO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

Prof2. CERVANTES NAVARRO, ISABEL
Prof. OLIVARES MORENO, ALVARO
Prof2. RE, MICHELA TATIANA

SECTOR PERSONAL ADMINISTRACION Y SERVICIOS

BARRERO RODRIGUEZ, D. ANDRES
MARTIN JIMENEZ, D. JUAN
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PROFESORES INVITADOS

Prof2. Dr2. FORTUN GARCIA, ADELIA
Prof. Dr. SANCHEZ DE LOLLANO PRIETO, JOAQUIN

ALUMNOS DE PRIMER Y SEGUNDO CICLO

BOTEY EVIA, D2 ANGELA

CALVO SANTESMASES, D2. ATOCHA
CASTILLO IZQUIERDO, D2. MARIA DEL
DOMINGUEZ ESTEBAN, D2 ELENA

GARCIA CABRERA, D2 SONIA

RICON FERNANEZ DE LA PUENTE, D. JAVIER
RO CLEMENTE, D2 MONICA DEL

SANCHEZ GINES, D. CARLOS

DISCULPAN SU NO ASISTENCIA:

Prof2. Dr2. PICAZO GONZALEZ, ROSA ANA

Profe. Dr2 VILLASESCUSA FERNANDEZ, ALEJANDRA
Prof. Dr. SAN ANDRES LARREA, MANUEL

Profe. Dra. MARTINEZ DE MERLO, ELENA

1¢" Punto del orden del dia. Aprobacidn, si procede, del Acta Provisional de la Junta
de Facultad celebrada el 29 de octubre de 2014, y de las Actas Provisionales de las
Comisiones Permanentes celebradas los dias 3 y 26 de noviembre de 2014.

El Sr. Decano toma la palabra y pregunta si algin miembro de la Junta tiene alguna
correccion para realizar en las actas antes de su aprobacion.

Sin intervenciones, se aprueban las actas por unanimidad.
22 Punto del orden del dia.- Informes del Sr. Decano.

El Sr. Decano toma la palabra y comienza, su intervencién, expresando su mas sentido
pésame por el fallecimiento del antiguo profesor del Departamento de Sanidad Animal, D.
Miguel Tesouro Vallejo y hace extensivo el pésame a la familia por parte de la Junta de
Facultad. También expresa el pesar de la Junta por el fallecimiento de D. Francisco Brotons,
antiguo Jefe de la Secretaria de alumnos y de la madre de Carmen Zamora Macias (PAS
laboral del Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular V).

En otro orden de cosas felicita cordialmente a:
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- Los organizadores de las distintas Jornadas de Investigacion y divulgacién que se han
llevado a cabo en la Facultad, y también a la Asociacion de Estudiantes “En Clave de
MU” por la Organizacion de “Tu cara me suena”.

- D. Andrés Barrero por la publicacion de su libro “Todo el mundo odia a Yoko Ono”,
gue fue presentado en las Facultades de Veterinaria y de Medicina.

- La Dra. Cinta Prieto por el Premio Europeo de Investigacién en Sindrome
Reproductivo y Respiratorio Porcino (PRRS) concedido por Boehringer Ingelheim.

- Al Prof. David Carabantes por su nombramiento como Vicerrector de Estudiantes y
al Prof. Francisco Romero Ruiz del Portal por haber sido nombrado Vicerrector de
Innovacion.

Expresa su reconocimiento y agradecimiento a la Prof2 Encina Gonzalez por la labor
realizada durante su periodo como Vicerrectora de Estudiantes y al Prof. Manuel Mafias por
su desempefio como Vicerrector de Innovacion.

Da la bienvenida a la nueva Jefe de Secretaria de alumnos Dia. Laura de Esteban y
agradece su gestion y buena disposicion a la Jefe saliente Dfia. Laura Rodriguez Samperio.

Finaliza este apartado, reconociendo y agradeciendo al Prof. Ruiz Santa Quiteria y a la
Prof2 Blanco Gutierrez su dedicacion como Director y Secretaria, respectivamente, del
Departamento de Sanidad Animal y, al tiempo, da la enhorabuena y la bienvenida a los
nuevos Director y Secretaria, Prof. Gonzdlez Zorn y Prof2 Gdmez Mufoz.

El Sr. Decano hace un breve resumen de la presentacién y aprobacidon de los
Presupuestos en el Consejo de Gobierno.

El Prof. San Andrés interviene para comentar que el Rectorado dispone de la mitad del
presupuesto y que es el Rectorado el que debe estar al servicio de los Centros y no al revés.

El Sr. Decano concuerda con esta opinion y afiade que hay mucho desequilibrio en la
dotacion de unos Centros frente a otros.

El Sr. Gerente quiere que conste en acta que, fuera del presupuesto de gastos
corrientes, gracias a las gestiones de Decanato y Gerencia, se ha conseguido el cambio de
ventanas del aulario A, el arreglo del Edificio de la Granja, el vallado perimetral de la misma,
una nave de cunicultura, el mobiliario nuevo para las aulas A4 y A8 (esta ultima financiada
por el COLVEMA), la financiacion de 18.000 euros para arreglos en el Departamento de
Anatomia y Anatomia Patoldgica Comparadas y la instalacion de la barreras de acceso a la
Facultad, entre otros.

El Sr. Decano agradece los logros conseguidos por la Gerencia y la ayuda recibida del
CEl y el COLVEMA por estos temas.

En relacién a la Conferencia de Decanos de Veterinaria de Espafia informa que se ha
recibido el informe favorable de la ANECA respecto a la concesion de MECES 3 al Grado en
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Veterinaria y la homologacién para este mismo nivel de las licenciaturas concluira,
previsiblemente, en junio.

En cuanto a la posibilidad de que el Grado en Veterinaria pase a tener 330 créditos
ECTS, explica que el Secretario General, D. Federico Moran, fue receptivo a la propuesta en
base al nuevo Decreto de Titulaciones y al MECES 3. También informa de que se le entregé el
informe sobre la apertura de nuevas facultades, aunque son las Comunidades las que tienen
la ultima palabra al respecto. Respecto a la posibilidad de que las agencias no den el visto
bueno a los nuevos proyectos si no tienen las infraestructuras y personal, tampoco es viable.
Finalmente, confirmd que la versién definitiva del RD de Centros aparecerd una referencia
expresa a los Hospitales Veterinarios.

En relacidén a la acreditacion de las titulaciones en Veterinaria la fecha serdn 7 afios a
partir de la Verificacién y la empleabilidad no se tendra muy en cuenta en esta primera
acreditacion. Recuerda que se espera la visita de la EAEVE y que se procurard que coincida
con la de la ANECA.

Tras esta informacién cede la palabra a la Sr2. Vicedecana de Posgrado y Ordenacidn
Académica que informa a los miembros de la Junta del desarrollo del proceso de renovacién
de la acreditacion de los Masteres en Investigacién en Ciencias Veterinarias y en Virologia,
cuyo siguiente paso sera la prdéxima visita al centro de un panel de expertos para su
evaluacion.

Asimismo, comenta que la Comision de Doctorado de la UCM ha finalizado la revision
de la normativa que regula los estudios de Doctorado, si bien las modificaciones no entraran
en vigor hasta su aprobacion por el Consejo de Gobierno. También comunica a la Junta que
la Comisién de Doctorado ha comenzado a revisar la normativa que regula la realizacion de
tesis doctorales en régimen de cotutela.

A continuacién, la Vicedecana notifica algunas novedades relacionadas con los
estudios de Doctorado en el Centro, como la organizacion de unas jornadas de investigaciéon
para alumnos de Doctorado y el préoximo inicio de los procedimientos para la puesta en
marcha del sistema de garantia de calidad del programa de Doctorado en Veterinaria.

Por ultimo, la Vicedecana de Posgrado y Ordenacién Académica informa de las
gestiones realizadas para aclarar las dudas en relacion con el régimen de permisos del PDI
funcionario de la UCM vy la disposicion de dias para asuntos particulares. En este sentido,
sefala que se estan realizando consultas al servicio de gestién de PDI de la UCM para aclarar
este punto.

Terminada esta intervencion, el Sr. Vicedecano de Estudiantes y Relaciones
Internacionales informa de que ha tenido lugar la primera reunidon preparatoria de las X
Jornadas Complutenses y XIV Congreso de CC. Veterinarias y Biomédicas que este afio esta
organizado por los compafieros de la Facultad de Optica y Optometria. Esta Facultad se
encuentra en San Blas, si bien se ha decidido que las Jornadas tendran lugar, como en
ediciones anteriores, en el Campus de Moncloa, concretamente en las Facultades de
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Farmacia y Medicina. Debido a un problema de utilizacién de espacios, desafortunadamente
ha sido preciso retrasar una semana las fechas inicialmente previstas y finalmente el
congreso tendra lugar los dias 23, 24 y 25 de abril. La pagina web se encuentra en fase de
pruebas y en breve se abrird a todos los interesados. Probablemente, la fecha limite de
entrega de comunicaciones serd el 22 de marzo.

Posteriormente, explica que el Vicerrector de Relaciones Internacionales ha
informado, recientemente, de que el programa Erasmus plus va a iniciar una nueva fase de
intercambios con terceros paises denominada programa Erasmus para paises asociados. Se
va a incluir la posibilidad de firmar convenios con paises de la Europa del Este, paises
africanos del ambito mediterraneo, paises asiaticos, de América Latina, Sudafrica, Canada y
Estados Unidos. Las posibilidades van a ser variadas y potencialmente seran similares a las
del programa Erasmus, es decir, incluirdn un programa de Erasmus estudios y Erasmus
practicas para alumnos de Grado y Postgrado y también incluirda movilidad de PDI y de PAS;
aunque habra restricciones en muchos casos en funcién del pais concreto. La estrategia
definitiva esta aun por definir y de hecho hoy hay una reunién de las Universidades
Espafiolas con el OAPEE (Organismo Auténomo de Programas Educativos Europeos).

Finalmente, agradece el entusiasmo de nuestros estudiantes que han organizado tanto
desde la Delegacién de Alumnos como desde nuestras asociaciones numerosas actividades
en estos primeros meses de curso. Comenta que en estas ultimas 2 semanas se han
programado un total de 14 actividades diferentes y aun quedan algunas por realizar. Anima
a todos los presentes a participar en la que tendra lugar mafiana por la mafiana en las
instalaciones del Polideportivo cubierto de la Almudena: “a las 9,30 tendrd lugar el
tradicional partido de futbol sala de profesores y alumnos y a las 10,30 se celebrard y se
podra participar en un partido de baloncesto en silla de ruedas, gracias a la colaboracién del
club “Fundacién Deporte Integra” de Alcorcdn y, muy especialmente, de nuestra alumna
Lucia Soria Tobar, jugadora de dicho equipo, a quien agradece su iniciativa y ayuda en la
organizacién de este evento. Este equipo traerd sillas de ruedas con el fin de que quien lo
desee, pruebe las dificultades de la practica de este deporte que cuenta en nuestra Facultad
con 2 deportistas de maximo nivel”.

El Sr. Decano abre un turno de palabra y la Prof2 Blanco Gutiérrez quiere expresar su
malestar por la casi nula participacién del profesorado de las universidades privadas,
durante las actividades de las IX Jornadas Complutenses y Xlll Congreso de CC. Veterinarias y
Biomédicas. Considera que no ayudan como moderadores... y solo sacan provecho del
mismo.

El Prof. San Andrés comenta que no sabe si se invita a los profesores de las privadas a
participar en este tipo de actividades, ya que la organizacion es complutense y por ende la
moderacion.

El Sr. Decano explica que la gestion compete al Comité Intercentros, que el modelo
organizativo es establecido por la Facultad que lo organiza y que cree que no se invita al
profesorado de otras universidades a moderar las sesiones.
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El Prof. Artalejo comenta que no existe una programacién por lineas tematicas y que
existen deficiencias que seria importante subsanar. De esta misma opinidon es el Prof.
Bautista y el Prof. Sainz que coincide con ellos en relaciéon al programa y expone que los
problemas “logisticos” son enormes. En este sentido, la Prof2 Cutuli explica que la
organizacién tematica es compleja por la gran diversidad de temas y que plantearan al
Comité nuevos modelos para enriquecer este congreso.

3 Punto del orden del dia Informe de la memoria de actividades del Museo
Veterinario Complutense.

El Sr. Decano comenta que obra en poder de todos los miembros de la Junta de
Facultad un resumen de las actividades llevadas a cabo en el Museo Veterinario
Complutense y cede la palabra al Prof. Sdnchez de Lollano Director del mismo que agradece
el apoyo del Decano y del Equipo Decanal. A continuacidn, hace un breve resumen de la
historia de la creacién del museo, e indica que surgié como proyecto de recopilacion del
patrimonio veterinario cumpliendo varios objetivos, como la aportacion de fuentes a la
asignatura historia de la veterinaria, recuperacién del patrimonio de la facultad, creacién de
imagen e identidad y difusion la profesidn. Se inicié en 2004 al hacerse cargo como Profesor
Asociado de la asignatura Historia de la Veterinaria. Primero se concibié como una coleccién
histérica de apoyo a la asignatura al incorporar su propia coleccion y las donaciones que
recibo de compaferos a titulo personal. Este proyecto despegd, realmente, al recibir de
alumnos de la facultad piezas y objetos antiguos. Con la implicacion de los sucesivos
decanatos, el Vicerrectorado de Cultura o de Extension Universitaria y la posterior
colaboracién de profesores de museologia de la facultad de Bellas Artes, se consolidé como
Museo Veterinario Complutense. Posteriormente, se incorporaron piezas y colecciones de
los distintos departamentos, trasferencias del museo antropoldgico forense de la UCM vy
donaciones diversas. Recuerda que en el afio 2006 se procedié en Junta de Facultad a su
nombramiento como responsable de la coleccidn histérica. Sefiala que de las escasas 300
piezas iniciales se superan actualmente las 4000. A lo largo de su intervencién senald,
agradecido y reconocié la importancia del papel y entusiasmo de los estudiantes
recuperando piezas y realizando aportaciones econdmicas para poder adquirir las vitrinas.
También recordd que se doté de personal al museo por la intervencién del entonces
Vicerrector, el Prof. Andradas y que, actualmente, no tiene personal adscrito. Incide en que
el patrimonio es un activo y no una carga, pues es nuestra sefia de identidad. También indica
que la gestidon es complicada y que la marcha es lenta. Como aparece en la memoria la
financiacion es, basicamente, externa de entidades publicas y privadas y a ello se suman
varios proyectos y acciones conseguidas en convocatorias competitivas. Actualmente, esta
pendiente, aunque autorizado por la Comunidad de Madrid, el Proyecto Conservacién y
Restauracion de un conjunto de modelos anatémicos del Museo Veterinario Complutense
por un importe de 261.206 euros, financiado por Ministerio de Educacion Cultura y Deporte,
Museo Veterinario Complutense, UCM e IPCE.

En cuanto a la actividad de difusion explica que se ha participado con el préstamo de
piezas en 4 exposiciones y esta pendiente la intervencidn en Burgos en otra exposicidn en el
Museo de la Evolucion Humana el proximo afo 2015.
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Finaliza su intervencidon agradeciendo y animando a todos aquellos que deseen
colaborar con el Museo.

El Sr. Decano abre un turno de preguntas.

El Prof. Rodriguez Artalejo felicita al Prof. Sdnchez de Lollano por el empefio que se
materializa en un Museo del que nos sentimos orgullosos, ademas de su funcion docente.

El Prof. San Andrés le felicita por la magnifica gestion econdmica, reflejada en la
memoria. Considera que se necesita un local mas digno que en el que se encuentra ubicado
actualmente. Anima al Prof. Sanchez de Lollano a seguir con esta tarea.

El Sr. Director del Museo contesta que hay muchisimo patrimonio y que las piezas no
se lucen en el sétano y que le resultaria mas sencillo conseguir financiacion si su ubicacidn
fuera otra. También, agradece al Prof. San Andrés su constante voluntad de ayuda vy
disposicion.

El Prof. Contreras urge al Sr. Director del Museo y al Sr. Decano para que la Sra.
Vicerrectora, que es muy proclive a este tema, que se empeiie en los museos y desbloqueé
los proyectos concedidos y anima a que se haga participe a los estudiantes.

El Prof. Sdnchez de Lollano estd de acuerdo y comenta que le gustaria llegar a la misma
altura del Museo Fragonard de Alfort.

El Prof. Artalejo pregunta si se podria realizar un “recipiendario” de becas para el
Museo. El Vicedecano de Estudiantes le responde afirmativamente.

El Sr. Decano considera que el Museo es parte de la Facultad y agradece a los
departamentos la ayuda prestada y el patrimonio cedido. Indica que implicara a la Junta en
aquellas cuestiones de calado mayor y que se intentara y facilitardan las acciones
encaminadas a generar recursos.

Finaliza este punto del orden del dia dando las gracias al Prof. Sdnchez de Lollano por
las explicaciones dadas al Centro y por su labor como Director del Museo Veterinario
Complutense.

42 Punto del orden del dia Emision de informe en relacion a la propuesta de Diha. M2
Rosa Martinez Larrailaga como Profesor Emérito.

El Sr. Decano informa que en la reunidn del Consejo del Departamento de Toxicologia y
Farmacologia, celebrado el dia 11 de diciembre de 2014, se acordé dar informe favorable
para obtener la condicion de Profesor Emérito a la Prof2. Maria Rosa Martinez Larrafiaga,
Catedrética de Universidad, del Area de Conocimiento de Toxicologia, a partir del curso
2015-2016. El Sr. Decano recuerda que es preceptivo para su tramitaciéon que la Junta de
Facultad emita informe favorable a este respecto e indica que Dra. Martinez-Larrafiaga, cuyo

8
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Curriculum obra en poder de todos los miembros de la Junta, cumple con todos los
requisitos basicos fijados por la Comisién Académica de la UCM, para obtener la condicidn
de Profesor Emérito.

Sin intervenciones, se acuerda, por unanimidad, emitir informe favorable a la solicitud
de la Prof2 Martinez Larrafiaga como Profesor Emérito.

52 Punto del orden del dia. Solicitud de apoyo de la Junta de Facultad a las peticiones
del sector Resto de PDI de la Facultad de Veterinaria.

El Sr. Decano cede la palabra a la Prof2. Cervantes, representante del PDI no
permanente del Centro, que agradece la inclusién de este punto en el orden del dia de la
Junta de Facultad. El texto-borrador propuesto es el siguiente:

El PDI no permanente de esta Facultad desea manifestar lo siguiente a esta Junta de
Facultad:

En una reunion mantenida por la Plataforma de Profesorado No Permanente con el
Vicerrector de Ordenacion Académica (VROA) el dia 27 de Noviembre y posteriormente
en una reunion mantenida con el Rector y el VROA el dia 11 de diciembre, se nos ha
informado que para el proximo afo 2015 no se convocardn plazas de Profesor
Contratado Doctor (PCD) en los departamentos donde Profesores Ayudantes Doctores
(PAD) finalicen su 592 afio de contrato, sino de PCD interino. En cuanto a la aplicacion
del Plan de Estabilizacion y Promocion para Profesores Titulares Interinos (TI) y
Profesores Asociados con carrera académica, se prevé que en conjunto unicamente
sacardn 10 plazas para este colectivo, dejando sin solucion de nuevo a los Profesores
Titulares Interinos, que cotizan sélo 1/3 de la jornada laboral completa, aunque tienen
una carga docente de 180 h (2/3 de la de un Titular), con sueldos entorno a los 900
euros.

Esta situacion sorprende (e indigna), en un contexto en que lo que se transmite desde el
mismo Rectorado es que la situacion econdmica va mejorando, y en que la comunidad
universitaria pensaba que “lo peor habia pasado”. Parece increible que, no sdlo no se
solucione el problema de los titulares interinos, sino que ahora se afiada una nueva
figura de futuro indeterminado, la de PCD interino. En 2012, asistimos en esta
Universidad de modo general, al anuncio de rescision de contrato de una gran parte del
Profesorado Titular interino, al tiempo que se cernia la incertidumbre para los PAD que
finalizaban sus contratos. Parecia que no habia legalmente otra opcion. En aquel
momento, con apoyo de muchas Juntas de Facultad, finalmente, se encontraron otras
soluciones.

Revivimos ahora una situacion en que, ampardndose en la legalidad, este
Rectorado propone perpetuar la inestabilidad laboral del Profesorado No Permanente.
La dnica opcion para que esto no ocurra es, segun el VROA, que se apruebe una
enmienda a los presupuestos Generales de Estado que permita a las Universidades no
considerar las plazas de PCD en la tasa de reposicion si son ocupadas por personal que

9
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ya ocupaba una plaza en la misma Universidad. Creemos que las plazas de
estabilizacion no deben ser consideradas por la UCM dentro de la tasa de reposicion. La
convocatoria de plazas de PCD interino perpetuaria una situacion que no se justifica ya
por necesidades presupuestarias.

Recordamos a esta Junta que como Profesorado No Permanente no podemos
formar parte del equipo investigador de los proyectos de investigacion del Plan
Nacional (a no ser que la institucion escriba una carta indicando que los contratos no se
rescindirdn, cosa que efectivamente hizo esta Universidad en algunos casos en la
ultima convocatoria). No podemos en ningun caso ser IP de proyectos en este Plan
nacional (y otros). No podemos solicitar muchos otros tipos de ayuda de fomento de
investigacion como las ayudas para estancias en el extranjero José Castillejo, y de otras
entidades (publicas y privadas). No podemos solicitar quinquenios, y no podemos
solicitar sexenios. Pese a ello, la mayoria de nosotros estamos comprometidos con esta
universidad, no sdlo con nuestra labor docente e investigadora, sino también con
labores de organizacion y gestion, estando involucrados en la puesta en marcha de
nuevas asignaturas del Grado y distintos Mdster, asi como en diversas comisiones de
funcionamiento de las facultades. Participamos activamente en proyectos de
investigacion y de innovacion docente de esta Universidad. Ademds dirigimos Tesis
Doctorales, Trabajos fin de Mdster y Trabajos Fin de Grado. Asumimos por tanto una
responsabilidad profesional igual a la del PDI permanente.

Solicitamos, por tanto, de esta Junta de Facultad apoyo a las siguientes demandas, y,
en caso de tenerlo, solicitamos al equipo decanal que las defienda en el
Vicerrectorado de Ordenacion Académica, el Consejo de Gobierno, o donde estime
oportuno:

- Rechazo de la instauracion en la UCM de esta nueva figura de PCD interino que
propone el Rectorado.

- Aplicacion para los PAD que finalizan su 5° afio de contrato en 2015 del Plan de
Promocion y Estabilizacion en los términos en que se ha realizado en los ultimos
afios, convocando plazas de PCD.

- Inclusion en los presupuesto de 2015 de un plan de estabilizacion para el
profesorado Titular Interino, que no sea exclusivamente anecddtico, y que
elimine, en un tiempo razonable, esta figura precaria de la plantilla del PDI en
esta Universidad convocando suficientes plazas estables para el profesorado
afectado.

Solicitamos este apoyo, desde la firme creencia de que se trata aqui no sélo de un
reconocimiento de justicia laboral al trabajo que ejercemos, sino que creemos que el
futuro de la Universidad no puede pasar por una cada vez mayor precarizacion e
inestabilidad de su profesorado. La universidad necesita PDI centrado en su labor
profesional y sin incertidumbre constante. Un personal con dedicacion a tiempo
completo a esta labor, que pueda pedir proyectos de investigacion, pues éste es un
pilar bdsico de nuestro concepto de Universidad. No podemos reducir nuestra labor
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exclusivamente a impartir clases. No podemos aceptar este modelo de Universidad al
que, la precariedad y la inestabilidad de su profesorado nos lleva.

A continuacion, se abre un turno de palabra en el que los profesores Rodriguez Franco,
Gdémez Bautista, Rodriguez Artalejo, Contreras y Garcia Lacarra estiman que son solicitudes
razonables las de este colectivo y concuerdan en que la situacidon creada es inadmisible.
Consideran imprescindible la estabilizacién y promocion de estos profesores para que
salgan del estado de precariedad en que se encuentran. Se muestran contrarios a la
decision del Rectorado de la instauracion en la UCM de una nueva figura de PCD interino.
Ademas, expresan que son la esperanza y el renuevo de la Universidad. Se solicita una
carta de apoyo desde esta Junta de Facultad.

El Sr. Decano expresa que el apoyo es unanime y por ello se compromete a secundar
las reivindicaciones sefialadas por este colectivo, en la creencia que su futuro en la
Universidad no puede verse comprometido por la sombra de la precariedad e inestabilidad
laboral. Al tiempo que valora el compromiso docente e investigador de este colectivo, asi
como su participacion en labores de organizacion y gestion.

El Prof. Olivares agradece a la Junta el interés demostrado ante este problema.

Con el beneplacito de toda la Junta de Facultad se aprueba, por unanimidad, apoyar
las peticiones del sector Resto de PDI de la Facultad de Veterinaria.

62 Punto del orden del dia. Aprobacidn, si procede, del Titulo Propio de Especialista
en Sanidad y Produccién Apicola.

El Sr. Decano cede la palabra al Director del Departamento de Sanidad Animal que
explica la necesidad que existe de crear un Titulo Propio de esta naturaleza debido a la
escasa dedicacién horaria en el curriculo, que evidencia la necesidad de una formacién
especifica que permita a los futuros profesionales llevar a cabo el control sanitario y
productivo de las explotaciones apicolas de una forma satisfactoria. Toda la informacién
obra en poder de los miembros de esta Junta.

Sin intervenciones al respecto, se aprueba por asentimiento elevar informe positivo.

62 (bis) Punto del orden del dia. Aprobacién, si procede, del Titulo Propio de
Especialista en Estrategias de Conservacion y Manejo de Biodiversidad Tropical.

La Directora del Departamento de Anatomia y Anatomia Patoldgica Comparadas, Prof2
Martinez Sainz, se disculpa por el retraso en enviar la documentacion sobre este Titulo
Propio y la premura para la inclusion de su aprobacion en el orden del dia. Explica que es
una iniciativa interesante, ya que no hay en los Grados en Veterinaria, Biologia, ni en
Ciencias ambientales un tipo de formacion profesionalizante del manejo de la fauna
tropical salvaje.

Sin intervenciones, se aprueba por asentimiento elevar informe positivo.
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72 Punto del orden del dia. Asuntos varios.

Sin asuntos que tratar se pasa al siguiente punto del orden del dia.

82 Punto del orden del dia. Ruegos y preguntas.

El Sr. Director del Departamento de Medicina y Cirugia Animal ruega se informe al
Rectorado de la inversion y el esfuerzo realizado para mejorar las instalaciones de la Granja
de la Facultad de Veterinaria con el fin que el servicio de vigilancia de la UCM aumente el
control de esta zona y el Rectorado se haga cargo de las inversiones en materia de
seguridad.

El Sr. Decano comenta que se ha conseguido que se dupliquen las rondas de vigilancia
y explica los métodos anti-intrusién que se van a instalar. También sugiere que el personal
del Centro sea cuidadoso con el cumplimiento de las normas recomendadas.

El Sr. Director del Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular IV explica que se
ha hecho una recogida de firmas con el fin de apoyar las solicitudes hechas por el personal
del servicio de limpieza de la facultad que requieren de su empresa que no se lleve a cabo
una rotacién del mismo por los departamentos. El Prof. Bautista y otros directores de
departamento consideran que no se puede instruir periddicamente al personal de limpieza
y se corre el riesgo de que esta sea inadecuada, ineficiente e incluso peligrosa si el personal
en rotacion desconoce las actividades que pueden o no hacer. Ademas, piensa que la
Universidad antes de hacer contratos con las empresas deberia pedir a los departamentos
las necesidades que tienen y en funcién de ello llegar a acuerdos con las empresas; por
todo ello solicita que el Sr. Decano haga llegar al Rectorado las firmas recabadas del PDI de
la Facultad y las cartas de los directores de los departamentos.

El Sr. Gerente interviene para comentar que todos los afios se pide al Rectorado que
conozca las necesidades de los Centros pero esta demanda no es atendida. También
puntualiza que el nUmero de personas que atiende la limpieza de la facultad se ha reducido
notablemente.

El Prof. Bautista termina su intervencion opinando que si los presupuestos se
repartieran mas equitativamente y en la Gerencia General no hubiera 41 personas
cobrando unos sueldos desmesurados, posiblemente, muchos de los problemas que

atafien a los Centros tendrian solucion.

El Sr. Decano atendera la demanda y enviara toda la documentacion presentada.

El Prof. Rodriguez Artalejo considera que es escasa la participacion de los
representantes del PDI y del PAS, en la gestidon de los asuntos de interés general que
atafen a la Junta de Facultad y solicita que se realice un resumen de los acuerdos de la
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Junta al conjunto y se envie a todos los miembros del Centro; asi como que se cree un
repositorio de informacidon de la Junta de Facultad en la Web y que la Junta tenga una
agenda propia, ya que considera que la agenda actual es marcada, fundamentalmente por
el Decano. Finalmente, solicita que se le hagan llegar los correos electrénicos de todos los
miembros de la Junta de Facultad.

El Sr. Decano contesta que todo aquello que dinamice el funcionamiento de la Junta es
bienvenido.

La Prof2 Selgas se queja de la baja asistencia de los estudiantes a las clases tedricas y lo
atribuye a la convocatoria de examenes parciales liberatorios “fuera de calendario” que
realizan algunas asignaturas. Solicita que no se realicen estas pruebas, ya que perjudican el
desarrollo de la docencia de otras asignaturas.

El Sr. Decano contesta que el absentismo de los estudiantes es un tema recurrente.
Explica que los parciales “extraordinarios” se celebran en sabado y no deberian influir en la
asistencia a clase. Considera que la realizacion de estas pruebas liberatorias es una decisién
gue atafie a los profesores y coordinadores de las asignaturas que son receptivos a facilitar
la superacion de las mismas.

El Representante de los Estudiantes D. Carlos Sanchez puntualiza que los alumnos
soportan una sobre carga de horas de docencia y estudio y que, a veces, no asistir a una
clase tedrica no les supone una “penalizacidon” excesiva en sus labores. La alumna Dia.
Atocha Calvo es de la misma opinidn y afade que hay muchas actividades que se realizan
de forma sorpresiva como son algunos seminarios y que es mejor tener pocos alumnos
atentos a la clase que muchos que no estén interesados.

La Prof2. Fragio comenta que esas “actividades sorpresa” son las que hay que evitar y
gue deberian ser conocidas por toda la Facultad, asi como implementar medidas para
evitarlo. La Prof2 Selgas es de la misma opinidén e insiste en que la programacién de los
examenes de todas las asignaturas debe tener una estructura semejante.

Continua el debate y el Prof. Contreras anima al Equipo Decanal para que se lleve a
cabo una reunidon monografica en la que se recojan las opiniones del profesorado y del
alumnado con el fin de diagnosticar el problema y después ponerle tratamiento, cuestién
gue es contestada positivamente por el Sr. Decano.

El Sr. Decano contesta que se hara esta reunidn.

El Prof. Blanco se pregunta “éQué relacion debemos tener con la Universidades
privadas?” y se declara defensor a ultranza de la ensefianza publica. Explica que él no
asistio ayer a la concentracion en contra de la apertura de nuevas facultades de Veterinaria
siendo partidario de que no se abran, porque en los Actos celebrados se manifestaba una
Universidad Privada pidiendo que no se creen nuevas facultades publicas.
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El Sr. Decano responde que protestdbamos no solo como Facultad sino como profesion
y que si somos mas o menos que las facultades privadas es otro tipo de debate. Explica que
la Conferencia de Decanos y Decanas de las Facultades de Veterinaria relne a todas las que
estan reconocidas por ANECA.

El Prof. Contreras opina que desde el Ministerio se potencia a las Universidades
privadas y que los titulos académicos tienen el mismo valor que los de las publicas.
Considera imprescindible frenar la apertura de nuevas facultades y solicita realizar un
calendario de actividades dirigidas a tal fin.

La representante de alumnos Dfia. Sonia Cabrera quiere que conste que el Rectorado
no tiene en consideracién a los estudiantes ni a las Delegaciones de alumnos ya que no
fueron informados de que la Vicerrectora de Estudiantes Prof2 Encina Gonzalez habia
cesado en sus funciones. El Sr. Decano puntualiza que tampoco fueron informados los
Vicedecanos de Estudiantes.

Y sin mds asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 13:21 horas.

M2 Dolores San Andrés Larrea
Secretaria Académica
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